SAMF-Jahrestagung 2021
Die Bewadltigung der Corona-Krise — wie robust
ist das deutsche Beschaftigungssystem?

Noch wahrend COVID-19 das Zusammenleben be-
stimmt, stellen sich Fragen nach den Lehren aus
dieser Krise fir die Arbeitswelt: Welche Folgen
ergeben sich aus den getroffenen und unterlas-
senen MaRnahmen des Gesundheitsschutzes wie
etwa der SchlieBung ganzer Betriebe, der Verla-
gerung der Erwerbsarbeit ins Home-Office oder
die gezielte Unterstiitzung von Beschaftigten und
Branchen? Welche langerfristigen und struktu-
rellen Entwicklungen am Arbeitsmarkt werden
gebremst, welche werden beschleunigt? Haben
sich die vorhandenen Instrumente der sozialen
Sicherung als wirksam erwiesen? Inwiefern veran-
dern sich die Handlungsmuster der Arbeitsmarkt-
akteure durch die Krisenerfahrung? Mit welchen
arbeitsmarktpolitischen Instrumenten kann den
Pandemie-Risiken rasch wirksam begegnet wer-
den? Wie wirken sich die Krisenfolgen auf die Ar-
beitsbedingungen der Menschen aus?

Wir wollen die SAMF-Jahrestagung 2021 nutzen,
aktuelle Ergebnisse aus der sozialwissenschaftli-
chen Arbeitsmarktforschung zu biindeln.

Die Veranstalter

Die Deutsche Vereinigung flr sozialwissenschaft-
liche Arbeitsmarktforschung (SAMF) e.V. ist ein
Zusammenschluss von Wissenschaftlerlnnen ver-
schiedener Fachdisziplinen, darunter Soziologen,
Volkswirte, Betriebswirte, Politik- und Bildungs-
wissenschaftler sowie von Praktikerlnnen aus Po-
litik und 6ffentlicher Verwaltung.

Die Tagung wird gemeinsam mit der Friedrich-
Ebert-Stiftung und dem Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaftlichen Institut der Hans-Bockler-Stif-
tung ausgerichtet.

Die Veranstaltung findet online statt:
Bitte melden Sie sich unter
https://www.fes.de/Ink/anmeldung-samf
fir die Tagung an. Wir schicken Ihnen

die Zoom-Zugangsdaten vor Beginn der
Tagung per Email zu. Bei Riickfragen
wenden Sie sich bitte an
gk-arbeit@fes.de.

SAMF e.V.

Detitsche Vereinigung fur
sozialwissenschaftliche Arbeitsmarkforschung

Vorsitzender: Prof. Dr. Olaf Struck
Universitat Bamberg
Professur fiir Arbeitswissenschaft
Feldkirchenstr. 21
96052 Bamberg
olaf.struck@uni-bamberg.de
www.samf.de

SAMEF e.V.

Deutsche Vereinigung fur
sozialwissenschaftliche Arbeitsmarkforschung

Die Bewaltigung

der Corona-Krise —

wie robust ist das deutsche
Beschaftigungssystem?

10. und 11. Juni 2021

Web-Konferenz
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Donnerstag, 10. Juni 2021

BegriiBung und thematische Einfiihrung
Andreas Wille | FES,

Prof. Dr. Olaf Struck | Universitidt Bamberg,
Vorstand SAMF

Block 1: Gesamtwirtschaftliche
Krisenreaktionen

Moderation: Dr. Gudrun Linne | WSI, Diisseldorf,
Vorstand SAMF

Deutschlands Arbeitsmarkt in der Corona-
Not: Neue Herausforderungen fiir die
Beschaftigungssicherung

Prof. Dr. Alexander Herzog-Stein |

IMK u. Universitét Koblenz-Landau

in Kooperation mit

Patrick NS | Universitdt Kiel,

Lennerd Peede, Ulrike Stein, PhD |

IMK, Diisseldorf

Makrookonomische Politik im Euroraum:
Der Aufbaufonds
Prof. Dr. Martin Hépner | MPIfG, KéIn

Diskussion (25min) + Pause (10min)

Block 2: Auswirkungen auf Arbeitsmarkte
in Deutschland

Moderation: Dr. Petra Schiitt |

Stadt Miinchen

Regionale Arbeitsmarkte

Dr. Tanja Buch in Kooperation mit

Lutz Eigenhiiller, Silke Hamann,

Dr. Per Kropp, Dr. Anne Otto, Dr. Duncan Roth,
Holger Seibert | IAB, Niirnberg

Unterschiedliche Betroffenheit in der
Coronakrise: Branchen und Geschlechter-
differenzen

Dr. Michaela Fuchs,

Dr. Anne Otto | IAB, Niirnberg

Diskussion (25min) + Pause (10min)
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Block 3: Instrumente in der 10:15
Krisenbewaltigung 1
Moderation: Prof. Dr. Martin Brussig |IAQ,

Universitdt Duisburg-Essen

Kurzarbeit in der Coronakrise
Dr. Toralf Pusch | WSI, Diisseldorf in Kooperation
mit Dr. Hartmut Seifert |ehem. WSI

10:25

11:00

Weiterbildung und Qualifizierung in der Krise
Prof. Dr. Gerhard Bosch | IAQ,
Universitdt Duisburg-Essen

Diskussion (25min) + Pause (10min)
11:05
Block 4: Instrumente in der
Krisenbewadltigung 2
Moderation: Prof. Dr. Aysel Yollu-Tok | HWR, Berlin,
Vorstand SAMF

Lehren und Chancen des Homeoffice-
Experiments in Zeiten der Corona-Pandemie
Dr. Elke Ahlers | WSI, Diisseldorf

in Kooperation mit

Dr. Aline Zucco | WSI, Diisseldorf

Unternehmen in Not? Insolvenzen, ihre Folgen
fiir Arbeitnehmerlnnen und Gegenstrategien
Dr. Daniel Fackler | AdA, Universitdt Frankfurt

11:20

Diskussion (25min)
Get together

Freitag, 11. Juni 2021

Block 5: Sozial- und Arbeitsmarktpolitik

und ihre Akzeptanz

Moderation: Prof. Dr. Silke Bothfeld |
Hochschule Bremen

Wie wirkt die Corona-Pandemie auf die sozial- 13:00
politischen Einstellungen in Deutschland?

Eine Analyse mit Paneldaten

Prof. Dr. Henning Lohmann, Hequn Wang in

Kooperation mit Prof. Dr. Miriam Beblo,

Julian Jdger | Universitdt Hamburg

Sozialstaat: Neue Legitimitat und neue
Chancen?

Prof. Dr. Wolfgang Schréder |
Universitdt Kassel

Diskussion (25min) + Pause (10min)

Block 6: Lehren aus der Corona-
Pandemie fiir die Wirtschafts-,
Arbeitsmarkt und Sozialpolitik
Moderation: Prof. Dr. Sabine Pfeiffer |
Universitdt Erlangen-Niirnberg

Flexibilitatsinstrumente in der Krise:
Theorie und empirische Befunde — eine
Einfiihrung in die Podiumsdiskussion

Dr. Christian Hohendanner | IAB, Niirnberg
in Kooperation mit

Dr. Matthias Diitsch | BAuA, Berlin

Dr. Daniel Fackler | AdA, Universitdt Frankfurt,
Prof. Dr. Olaf Struck | Universitdt Bamberg

Podiumsdiskussion:

Die Bewadltigung der Corona-Krise —
wie robust ist das deutsche
Beschaftigungssystem?
Moderation: Ulrike Herrmann (taz)

Vanessa Ahuja | BMAS,
Thorben Albrecht | IG Metall,
Christina Ramb | BDA,

Prof. Dr. Ulrich Walwei | IAB

Verabschiedung
Prof. Dr. Olaf Struck



